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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
ZINAPECUARO, MICHOACAN

PLaN bE DEsARrRoOLLO MuNiIcIPAL
2021 - 2024

ACTADE SESION EXTRAORDINARIANO. 04

En la ciudad de Zinapécuaro de Figueroa, Michoacan, siendo las 19:00 horas del dia 30 de
diciembre de 2021, se reunieron en el recinto oficial del Palacio Municipal, ubicado en la
avenida Hidalgo numero 32, colonia Centro de esta ciudad de Zinapécuaro de Figueroa,
Michoacén, para celebrar la sesion extraordinaria de Cabildo nimero 04/2021, a la que
fueron previamente convocados en los términos de Ley, los ciudadanos integrantes del
Ayuntamineto, Mtro. Alejandro Correa Gémez, Presidente Municipal, Profra. Adriana
Patricia  Romero Blanquet, Sindico Municipal, Profr. Erick Eduardo Escalante Pérez,
Q.F.B. Brenda Albertina Ponce Morales, C. José Humberto Mendoza Morales, C. Alma
Delia Duran Mufios, Lic. José Oscar Maldonado Quiroz, C. Maria Magdalena Garcia
Sénchez, Lic. en Pedag. Juan Pablo Rodriguez Salinas, L.A.E. Jessel Vianney Maldonado
Mejia, Dr. Alfredo Castro Mondragdn, C. Adriana Birruete Salinas, Regidores Municipales,
sesion que se lleva a cabo bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.-...

2.-. ..

3.

4.- Presentacion y en su caso aprobacidny autorizacion del Plan Municipal de Desarrollo
2021 - 2024 del Ayuntamiento de Zinapécuaro, Michoacéan.

5-...

4.- Presentacion y en su caso aprobacion y autorizacion del Plan Municipal de Desarrollo
2021 - 2024 del Ayuntamiento de Zinapécuaro, Michoacan. En cumplimiento a lo establecido
en el articulo 40 inciso b) fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacéan
de Ocampo, el Maestro, Alejandro Correa Gémez, Presidente Municipal, solicita la
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aprobacion de los integrantes de este Honorable Ayuntamiento para que sea autorizado el Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 del
Ayuntamiento de Zinapécuaro, Michoacén. . .

........................................................ Por lo que el Maestro, Alejandro Correa Gémez, Presidente Municipal, manifiesta que se aprueba por
unanimidad de votos, la autorizacién del Plan Municipal de desarrollo 2021 - 2024 del Ayuntamiento de Zinapécuaro, Michoacén.

No habiendo més asuntos que tratar y siendo las 20:30 horas del dia 30 de diciembre de 2021, el Lic. Jordan Reyes Garcia, Secretario del
Ayuntamiento, declara formalmente concluida la presente sesion extraordinaria de Cabildo nimero 04/2021, del Ayuntamiento Constitucional
de Zinapécuaro, Michoacan.

Se levanta para su debida constancia legal la presente acta firmando de conformidad al margen y al calce los que en ella intervinieron.
(Firmados).

PLAN MUNICIPALDE DESARROLLO
2021 - 2024

I MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

El periodo de gobierno 2021 -2024, es un acontecimiento histérico en nuestro Municipio, ya que, por primera vez en la democracia
moderna los zinapecuarenses otorgaron a su servidor la posibilidad de reelegirse y dar continuidad a nuestro proyecto de trabajo, con lo que
sin duda ahora el compromiso es mucho mayor con nuestra gente.

La experiencia obtenida al frente del gobierno en la Administracién Municipal 2018 - 2021, me ha permitido conocer las necesidades y
probleméticas principales de nuestro Municipio, a través de programas como "Presidente en tu Comunidad" o "Presidente en tu Casa" y
con esto estar en condiciones de corresponder a la confianza que la ciudadania nos otorgé el pasado 06 de junio del presente afio.

Las y los ciudadanos seran la principal razon de ser de la Administracion Pablica Municipal, al trabajar de la mano, teniendo claro que la
mision del Gobierno Municipal, es proveer de servicios de calidad y brindar una atencion digna a los zinapecuarenses.

El Plan Municipal de Desarrollo 2021 -2024, dara una direccion clara a la administracion del municipio a lo largo de los proximos tres afios,
por eso estos seis ejes estratégicos servirdn como guia de trabajo, proyectando acciones con una visién, a corto, mediano y largo plazo,
dichos ejes son:

1. Gobierno Eficiente para Todos.

2. Transparencia y Rendicion de Cuentas.

3. Desarrollo Humano y Bienestar Social.

4. Progreso Econémico y Oportunidades para Todos.

5. Seguridad Preventiva y Cultura Civica Vial.

6. Infraestructura, Medio Ambiente y Servicios Publicos.

Es grato para mi, presentar a nombre del H. Ayuntamiento de Zinapécuaro, a la poblacién de este municipio, el Plan Municipal de
Desarrollo 2021 -2024.

"Estar con la gente es y siempre serd nuestro principal compromiso"”, Mtro. Alejandro Correa Gomez.
Il MARCO JURIDICO

El Plan Municipal de Desarrollo es el documento que se elabora y que sirve de guia en el disefio de los programas y elaboracion del
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Presupuesto, asi como el establecimiento de los procedimientos de participacion y consulta popular, en coordinacién con el Estado y la
Federacion. Integrando a este Plan las principales funciones y servicios publicos a cargo del Municipio.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley de Planeacion Federal, establecen que el municipio es la base de la
divisién territorial, asi como de la organizacion politica y administrativa de las entidades de la Republica; ademas de prever que éste cuenta
con facultades y atribuciones respecto de los diversos aspectos en su quehacer institucional administrativo. Asimismo, aluden a la
prestacion de los servicios publicos y disponen que los municipios administren libremente su hacienda.

Estas obligaciones convierten al municipio en la instancia de gobierno méas cercana a los ciudadanos. Relacién que se encuentra garantizada
constitucionalmente, en el articulo 115 que al respecto sefiala: "Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa el
Municipio Libre, conforme a las bases siguientes:

...11l. Los Municipios tendran a su cargo las funciones y servicios publicos siguientes:

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastro;

[s)] Calles, parques y jardines y su equipamiento; vy,

h) Seguridad publica, en los términos del articulo 21 Constitucional, policia preventiva municipal y transito"...

En ese mismo contexto, en el articulo 130, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, se establece
que: "El Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos estableceran los mecanismos y adoptaran las medidas pertinentes para planear el
desarrollo estatal y municipal".

En congruencia con la normativa de més alto rango en Michoacan, la Ley de Planeacion del Estado de Michoacan de Ocampo, apunta el
caréacter democratico que debe tener la planeacion participativa en el proceso de desarrollo; la que serd a través del sistema de planeacion
integral del Estado de Michoacéan, para que se estructuren y canalicen los esfuerzos de la administracion publica, de los sectores publico,
social y privado; y de los ciudadanos interesados en el proceso de desarrollo del Estado; estableciéndose asimismo que los Ayuntamientos
forman parte de este sistema.

En cuanto a la Ley Orgénica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, en su articulo 40 inciso b) fraccion I, relativo a las
atribuciones de los Ayuntamientos, se indica que estos deberan: "elaborar, presentar y publicar, en el curso de los cuatro primeros meses
a partir de la fecha de la instalacién del Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su periodo constitucional de
gobierno". Asimismo, en esta Ley se establece que "EI Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Periddico Oficial del Estado".

Asi mismo, en el Bando de Gobierno Municipal de Zinapécuaro, Michoacan, se prevén disposiciones para llevar a cabo la planeacion
municipal, orientadas a la consecucién de objetivos y metas de la administracion; asimismo, se contienen directrices que definen las
responsabilidades de las dependencias y entidades administrativas, destinadas a la ejecucion, control y evaluacion de los programas y
proyectos. Cabe hacer mencion que el presente Plan Municipal de Desarrollo de Zinapécuaro 2021 - 2024, conforme a lo establecido en
los articulos 25 y 26 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; se ajustara en la vinculacion con éste, independientemente
de que se previeron las gestiones pertinentes con las autoridades del Gobierno del Federal.

En este contexto, el Plan Municipal de Desarrollo de Zinapécuaro 2021 - 2024, cumple con las disposiciones de la legislacion vigente y se
constituye como el documento rector, donde la relacion virtuosa "sociedad y gobierno" posibilitardn la construccion de politicas y
estrategias, que contribuiran a reducir las brechas sociales y promoveran el desarrollo del municipio de Zinapécuaro, Michoacan.

1R RESENAHISTORICA

Zinapécuaro es una palabra de origen chichimeca que significa "lugar de curacion”. La cabecera municipal recibe el nombre de Zinapécuaro
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de Figueroa en honor al ilustre benefactor el Sefior Cura Juan Bautista Figueroa oriundo de Ciudad Guzman, Jalisco. EI municipio se
encuentra ubicado en la region purépecha (tarasca), al norponiente del estado en los limites con el Estado de Guanajuato.

En la época prehispénica, el lugar fue sometido al dominio territorial del sefiorio tarasco por Hirépan, Hiquingare y Tanganxoan, quienes
ordenaron se originard un "CU" o templo, para adorar a la diosa Cuerecuaperi, "la madre creadora de la vida y de la muerte™ y en cuyo honor
se celebra cada afio, la fiesta de Sicuindiro.

En elsiglo X VI, la region fue dominada pacificamente por el conquistador espafiol Don Luis Montafiez, quien fundé el pueblo aproximadamente
en 1530. Se instalé en Zinapécuaro una "Republica de Indias" para lo cual se instalé una Alcaldia Mayor y posteriormente un corregimiento
tributario. La evangelizacion la llevaron a cabo frailes franciscanos, quienes edificaron entre 1530 y 1536, el templo y el convento.

Durante el desarrollo de la lucha por la Independencia, en octubre de 1810, estuvieron en el pueblo las fuerzas insurgentes de Don Miguel
Hidalgo.

En los primeros afios del México Independiente, el 10 de diciembre de 1831, se decretd la creacion del municipio de Zinapécuaro.
Las principales actividades econdmicas del municipio se caracterizan por la fabricacion de pan desde 1850 en horno de tierra, la alfareria
elaborada en negativo particularmente en la cabecera municipal, la fruticultura en las localidades de la Region Parte Alta donde el durazno

y la pera son los protagonistas, la cria de ganado bovino, caprino, porcino y avicola en la ganaderia.

Entre sus atractivos turisticos y culturales, abundan los centros con aguas de tipo termal en: Los Azufres, Las Adjuntas, San Miguel
Taimeo, Arar6, San Nicolds Simirao, Huingo, Atzimba.

Existen edificios histricos como: Templo de San Pedro y San Pablo del siglo XV1 en la cabecera municipal; acueducto y capilla del Sefior
del Desierto ubicado en la Col. El Desierto, construido por Don Juan Bautista Figueroa Alcaraz a finales del siglo XVIII; Convento de San
Agustin, edificado en el siglo XVI en Ucareo; capilla del Sefior de Arar6, en la localidad del mismo nombre.

REFERENCIAS
http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedias/ZEMMZ16michoacan/municipios/16110a.html.

V. DIAGNOSTICO TERRITORIAL

DENOMINACION MUNICIPAL: Zinapécuaro.

NOMBRE DE LA CABECERA: Zinapécuaro de Figueroa.

DELIMITACIONY ESTRUCTURADEL TERRITORIO MUNICIPAL: Se localiza al noroeste del Estado, en las coordenadas 19°52' de

latitud norte y 100°50' de longitud oeste, a una altura de 1,880 metros sobre el nivel del mar. Limita al norte con el Estado de Guanajuato, al oeste
con Maravatio, al sur con Hidalgo, y al oeste con Queréndaro. Su distancia a la capital del Estado es de 50 kms.

-
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El municipio cuenta con 9 tenencias:

Araro.

San Idelfonso.

Ucareo.

Ojo de Agua de Bucio.
Jerdhuaro.

San Miguel Taimeo.
Francisco Villa.

San Pedro Bocaneo.
San Bartolomé de Coro

CoNooO~wNE

Las localidades que conforman el municipio son las siguientes:

Zinapécuaro de Figueroa.

Araro.

Belisario Dominguez.

Bocaneo (San Pedro).

Buenavista (San Miguel Buenavista).
San José Carpintero.

Colonia de Coro.

El Colorado (Los Pinos).

9. San Bartolomé Coro.

10. Cruz de Caminos (Entronque Jerahuaro).
11. Queréndaro [Estacion].

NGO~ WNE

12. Francisco Villa.

13. El Fresno.

14. La Galera (San Joaquin Jaripeo).

15. Huajumbaro (Huajumbaro de Guadalupe).

16. Jacuarillo (Jucuarillo).

17. El Jaral (El Jaral Lagunillas).

18. El Jaralillo.

19. José Maria Morelos (La Yegleria).
20. La Joya (Joya de los Capulines).
21. Ojo de Agua de Bucio.

22. Ojo de Agua del Cuervo.

23. Ojos de Agua.

24. La Parra (El Naranjo).

25. Paso de Yeguas.

26. El Potrero.

217. Heriberto Jara (La Presa).

28. El Rosario (El Tapanco).

29. El Salto.

30. San Bernardo.

31. San lldefonso.

32. San Joaquin Jaripeo (La Ex-Hacienda).
33. San Nicolés Simirao.

34. Santa Clara del Tule.

35. Santa Cruz.

36. San Miguel Taimeo.

37. Taimeo el Chico (La Yerbabuena).

38. El Tico.
39. San José la Trasquila.
40. Ucareo.

41. Valle de Juérez (Jerahuaro).
42. La Venta del Capulin.

43. El Zapote (El Zapote Bajo).
44, Ziroéndaro.

45, La Bartolilla.

46. Los Guerreros (El Fondo).
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47. San José del Rincdn (El Rincon de Taimeo).
48. Las Cruces.

49. Mesa Colorada.

50. El Cuitzillo.

51. Las Adjuntas.

52. Los Trigos.

53. Huingo (Estacion de Huingo).
54, La Loma.

55. El Rincdn de Jerahuaro.

56. San Miguel las Palomas (Zacazonapan).
57. El Sauz.

58. El Zapote Alto.

59. El Derramadero.

60. La Joya.

61. La Laja.

62. El Rocio (Desviacion a Araro).
63. Colonia Pino Cerdon.

64. La Venta (Los Charcos).

65. La Reserva.

66. La Volante.

67. Colonia Ejidal Eusebio Luna (Z6calo).
68. Las Canoas

69. Colonia Tierras Negras.

70. Las Malvinas (Zapote Bajo).
71. Tierras Blancas.

72. El Arenal.

73. Las Cabafitas del Sur.

74. Laguna Seca.

75. Los Barritos.

76. La Lagunilla.

77. Ninguno.

78. El Cerrito.

79. Don Ponciano [Ganaderia].
80. La Providencia.

81. El Dieciséis.

82. El Viborero.

83. La Chorrera (La Cerca).

84. Presa el Gachupin.

85. Cerro Redondo.

86. Ojo de Agua y Capulines.
87. Los Dragones.

88. Los Pinos.

Las colonias de la cabecera municipal estan conformadas de la siguiente forma:

N~ WNE

12 de Diciembre.
20 de Noviembre.

Ampliacion Félix Ireta.

Arboledas.
Atzimba.

Bella Vista.
Clavellinas.
Cristo Rey.

El Desierto.

El Puerto.

El Seguro.
Emiliano Zapata.
Félix Ireta.
Francisco I. Madero
Independencia.
La Mora.

Las Canoas.

Las Galeras.
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19. Las Tinajas.

20. Lazaro Cardenas.
21. Los Fresnos.

22. Los Parajes.

23. Los Positos.

24, Los Pinos.

25. Miguel Hinojosa.
26. Residencial Hacienda Real.
27. Revolucion.

28. San Carlos.

29. San Juan.

30. Tierras Coloradas.
31. Vasco de Quiroga.
32. Centro.

ASPECTOS SOCIODEMOGRAFICOS:

En 2020, la poblacion en Zinapécuaro, fue de 49,005 habitantes (48.3% hombres y 51.7% mujeres), lo cual representa el 1.03% de la
poblacion estatal. En comparacion a 2010, la poblacién en Zinapécuaro creci6 un 5.01%.

En 2020, 2.12% de la poblacion en Zinapécuaro. no tenia acceso a sistemas de alcantarillado, 1.32% no contaba con red de suministro de
agua, 1.78% no tenia bafio y 0.39% no poseia energia eléctrica.

El Informe Anual sobre la Poblacién y la Pobreza y Rezago Social (2021) elaborado por la Secretaria de Bienestar y el Consejo Nacional
de la Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en lo que, al Municipio de Zinapécuaro, menciona lo siguiente:

Poblacion en pobreza. En el afio 2015, 30,417 individuos (67.9% del total de la poblacién), se encontraban en pobreza, de los cuales
23,654 (52.8%) presenta pobreza moderada y 6,763 (15.1) estaban en pobreza extrema. La poblacion vulnerable por carencias sociales
alcanzo un 25.4%, mientras que la poblacion vulnerable por ingresos fue de 2.49%.

firtritn e e perioi b o
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Rezago educativo. En el 2015, la condicion de rezago educativo afectd al 29.4% de la poblacién, lo que significa que 13,192 individuos
presentaron esta carencia social. Muy por arriba de la media estatal que se ubica en el 24.2%.

¥ wcolandad . 8.2%

B

16.8%

CARACTERISTICAS EDUCATIVAS

Poblacién segin nivel de escolaridad

63 %

Tasa de alfabetizacion
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Acceso a los servicios de Salud: En el 2015, el porcentaje de personas sin acceso a los servicios de salud fue de 25.8%, equivalente a
11,575 personas en Zinapécuaro, las opciones de atencién de salud més utilizadas en 2020 fueron Centro de Salud u Hospital de la SSA
(Seguro Popular) (24.7k), Consultorio de farmacia (14.7k) y IMSS (Seguro social) (4.76k). En el mismo afio, los seguros sociales que
agruparon mayor numero de personas fueron Pemex, Defensa o Marina (21.4k) y No Especificado (17.7k).

AF l L I Ac ID’ H A 5 E Rv‘ cl D 5 Distributidn de personds ahliadas & servicias de sslud por s (P020)
DE SALUD

Poblacién afiliada®

80.6 % P

:}_?5_ % N2 g Ao
91% ppe p1w 19% 0.4%
W55 MEAS WS Mer:  bithicte. - O

H1io

BEMESTAR

r1ln

¢ Incluye ahliociones ||*,_,|‘-|:|il?'_-

Calidad de la vivienda: El porcentaje que report6 habitar en vivienda con mala calidad en materiales y espacio insuficiente fue de 3,895
personas. Asi mismo, el porcentaje que reportd en viviendas sin disponibilidad de servicios basicos fue de 26.3%, lo que significa que las
condiciones de vivienda no son las adecuadas para 15,699 personas.

VIVIENDA

Total de viviendas particulares habitadas

represenno i 10 X del rosad esiaral

Promedic de ccupantes por vivienda 37
Promedio de ccupantes por cuarto 1.0
Viviendas con piso de tierra 3.4 %

Disponibilidad de servicios y equipamiento
S
72.6 % @ ohbodo
979 % W@ Drenaje
Servic
8.2 % . m".!ral'c-‘n

9.6 % @ Emerrgic

eléchica

849 % @ Tinaco
B = & 0 CO 222 % @ SEEe

En 2020, 2.12% de la poblacion en Zinapécuaro, no tenia acceso a sistemas de alcantarillado (1.04k personas), 1.32% no contaba con red
de suministro de agua (647 personas), 1.78% no tenia bafio (873 personas) y 0.39% no poseia energia eléctrica (193 personas).

Indicadores Econémicos: Segun datos del Censo Econémico 2019, los sectores econémicos que concentraron mas unidades econémicas
en Zinapécuaro fueron Comercio al por Menor (899 unidades), Otros Servicios Excepto Actividades Gubernamentales (236 unidades) y
Servicios de Alojamiento Temporal y de Preparacion de Alimentos y Bebidas (220 unidades).

Unidades economicas segun sector econdmico en 2019
Comercio al por Menor Otros Servicios

Excepto Actividades
Gubernamentales

12,6%

Servicios de
Alojamiento Temporal | o mayor
v de Preparacion de L 049%
Alimentos y Bebidas
11,7%
[ 1 il 1 Bl 7 .

Comercio al
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MEDIO FiSICO NATURAL
EXTENSION: Su superficie es de 597.41 Km2 y representa el 0.98 por ciento del total del Estado.

OROGRAFIA: Su relieve lo constituyen el sistema volcanico transversal, la sierra de San Andrés y los cerros del Pedrillo, Comalera, Cruz,
Clavelina, Piojo, Monterrey, Mozo, Doncellas, Cuesta del Conejo y San Andrés.

HIDROGRAFIA: Su hidrografia se constituye principalmente por los rios de Zinapécuaro, Las Lajas, Ojo de Agua de Bucio y Bocaneo;
y tiene manantiales de agua fria y termal.

CLIMA: Su clima es templado con lluvias en verano. Tiene una precipitacion pluvial anual de 622.5 milimetros y temperaturas que oscilan
entre 3.0 a 34.0° centigrados.

:
|
5
£
i

PRINCIPALES ECOSISTEMAS: En el municipio domina el bosque mixto, con pino y encino; y el bosque de coniferas, con abeto y
pino. Su fauna la conforman el gato montés, coyote, zorro, zorrillo, tején, conejo, armadillo, paloma, pato, charal y carpa.

RECURSOS NATURALES: La superficie forestal maderable es ocupada por pino, encino y oyamel, la no maderable, es ocupada por
matorrales de distintas especies.

CARACTERISTICAS Y USO DE SUELO: Los suelos del municipio datan de los periodos cenozoico y terciario inferior; corresponden
principalmente a los del tipo chernozem y podzolico. Su uso es primordialmente forestal y en menor proporcién agricola y ganadero.
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REFERENCIAS

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/611705/Informe_anual_2021_mun_16110.pdf
https://datamexico.org/es/profile/geo/zinapecuaro#population-pyramid
https://www.inegi.org.mx/contenidos/app/mexicocifras/datos_geograficos/16/16110.pdfhttps://www.coneval.org.mx/Medicion/Documents/
IRS_2020/PPT_resultados_IRS _2020.pdf#search=Poblaci%C3%B3n%?20total%2C%20indicadore $%2C%20%C3%ADndice%20y%
20grado%20de%20rezago% 20social%20a%20nivel%20nacional%2C%20seg%C3%BAn% 20localidad%2C%202015

V. IDENTIDAD MUNICIPAL

MISION: Somos un gobierno sélido que se conduce con transparencia y que contribuye a mejorar la calidad de vida de los habitantes del
municipio, a través de programas y acciones, que coadyuben de manera integral al desarrollo social, humano, econémico y cultural.

VISION: Lograr posicionar a Zinapécuaro como destino turistico, cultural y econémico, promoviendo el uso eficiente de los recursos y
prestando servicios publicos de excelencia para todos y con ello dar cumplimiento a las demandas ciudadanas.

PRINCIPIOS Y VALORES: En congruencia con el Cadigo de Etica y Conducta de los Servidores Piablicos del Ayuntamiento de
Zinapécuaro, Mich., vigente, publicado el jueves 14 de marzo del afio 2019 en el Periddico Oficial del Estado de Michoacéan; esta
Administracion Municipal a determinado conducirse bajo los principios y valores establecidos en el mismo:

PRINCIPIOS:

l. Lealtad Institucional;

1. Legalidad;

I1. Respeto;

V. Profesionalismo;

V. Liderazgo;

V1. Disciplina;

VII. Eficiencia;

VIII.  Imparcialidad;

1X. Equidad, Incluisén y No Discriminacién;

X. Rendicion de Cuentas; y,

XI. Transparencia.
VALORES:

l. Integridad;

1. Honestidad;

1. Responsabilidad; v,

IV. Cooperacion.
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VIl. EJES RECTORES DEL PLAN MUNICIP AL DE DESARROLLO.
EJE 1 GOBIERNO PARA TODOS

OBJETIVO GENERAL: Promover la inclusiony el desarrollo integral que permita mejorar la calidad de vida de la poblacion, asi como
implementar estrategias de desarrollo que sumen al cumplimiento de los objetivos de la presente administracion.

OBJETIVO 1.1 Eficientar los procesos administrativos y asi dar cumplimientos a las acciones de gobierno.

Estrategia 1.1.1:Gestion y firma de convenios.

Lineas deAccion:

1.1.1.1 Gestiony firma de convenio para la construccion de la extension de la Univ@esidatbgica de Morelia en el municipio.

1.1.1.2 Gestidny firma de convenios con los diferentes niveles de gobierno, organismos auténomos, descentralizados y entidades de
lainiciativa privada.

1.1.1.3 Establecer un esquema que coordine el trabajo de las distintas arefsdndimistracion Publica municipal.
Estrategia 1.1.2: Atencion Ciudadana

Lineas deAccion:

1.1.2.1  Atender de manera integral las solicitudes presentadas por la poblacion.

1.1.2.2 Coordinar y supervisar eventos y actividades de la agenda municipal.

Estrategia 1.1.3:Apoyos econdmicos y en especie.

Lineas deAccion:

1.1.3.1 Entrega de apoyos a la poblacién en estado de situacion vulnerable.

1.1.3.2 Entrega de medicamento como apoyo a la poblacién que lo requiera.

1.1.3.3 Programa "Presidente en tu Comunidad" a través de giras de trabajo en las colonias y localidades del municipio.
1.1.3.4 Programa "Presidente en tu Casa".

Estrategia 1.1.4: Conciliacién de conflictos, asuntos juridicos y patrimonio.

Lineas deAccion:

1.1.4.1 Vigilar el patrimonio y la hacienda municipal.

1.1.4.2 Representar al municipio en litigios en que éste sea parte.

1.1.4.3 Procurar que los juicios de caracter laboral se lleguen a un arreglo conciliatorio.
1.1.4.4 Comparecer en las audiencias de conciliacion y de juicios en tramite.

1.1.45 Realizar el registro, clasificacion y control de bienes inmuebles, muebles e intangibles.
1.1.4.6 Actualizar el inventario de bienes inmuebles, muebles e intangibles.

Estrategia 1.1.5:Acuerdos de cabildo, disposicioredministrativas y gestiones.

Lineas deAccion:

1.1.5.1 Acordar acciones que beneficien a la poblacién y vigilar su cumplimiento.
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1152

1153

1154

1.155

Desarrollar las actividades de cada una de las comision®auieamiento.

Proponer la formulacion, expedicion, reforma, derogacion y abrogacion de los reglamentos municipales y demas disposiciones
administrativas.

Coadyuvar en la gestién con la administracion municipal en la atencién de las necesidades de la poblacion.

Supervisar y dar seguimiento a las actividades de las y los titulares de las dependencias y entiddd@sidadaion Publica
municipal.

Estrategia 1.1.6:0rganizacion de archivo, elaboracion de actas y documentos oficiales.

Lineas deAccion:

1161

1.16.2

1.16.3

1164

1.16.5

1.1.6.6

1.16.7

Coordinar la politica interna y social.

Eficientar la expedicion de certificados y constancias de competencia municipal.
Organizary operar y actualizar Archivo delAyuntamiento y efArchivo Histérico Municipal.
Elaborar los informes anuales y administrativos.

Redactar los acuerdos de Cabildo en los libros de actas de se&jamtdeniento.
Implementar mecanismos de participacion ciudadana.

Convocar a jévenes en edad militar (anticipados, en tiempo o remisos) a obtener la Cartilla de Servicio Militar Nacional.

Estrategia 1.1.7Brindar calidad y eficiencia en la atencién a los comerciantes.

Lineas deAccion:

1171

11.7.2

1173

1174

1.1.75

1176

Supervisar y verificar que los establecimientos comerciales, industriales y de servicios cuenten con su licencia de funcionamiento.

Supervisar y verificar que los espectaculos y diversiones publicas se lleven a cabo en locales o areas que cumplan con los
requisitos de seguridad.

Supervisar y verificar que el ejercicio del comercio ambulante se realice en zonas autorizadas.
Expedicién y autorizacion de licencias comercialedystriales, de espectaculos y diversiones publicas.
Recaudacion de derechos para el establecimiento de comercio fijo y semifijos.

Implementar el "Programa de Regularizacion y revalidacion de licencias municipales” en beneficio del comercio y prestadores
de servicio.

Estrategia 1.1.8:Adquisicion de bienes y prestacion de servicios.

Lineas deAccioén:

1181

1.1.8.2

1.1.8.3

1184

Atender las necesidadédministrativas de lAdministracion Publica Centralizada dgluntamiento.
Regular la administracion de los recursos humanos, materiales y de servicios generales.
Llevar a cabo la adquisicion de bienes y servicios de consumo para la operagiamtihiento.

Contar con un Programaual deAdquisiciones.

Estrategia 1.1.9:Difusion de las actividades y acciones de gobierno.
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Lineas deAccion:

1.1.9.1 Implementar un programa de comunicacion en redes sociales electrénicas y medios web para promover programas y proyectos
municipales.

1.1.9.2 Disefiar campafias de comunicacion y difusion de las actividades que realizan las dependencias y entdhdessielzion
Pablica Municipal.

EJE 2TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

OBJETIVO GENERAL: Consolidar el sistema de transparencia e incentivar el acceso a la informacién que contribuya a la rendicion de
cuentas y al cumplimiento de la mision de esta administracion municipal.

Objetivo 2.1 Garantizar un gasto eficiente, transparente y responsable de los recursos publicos.
Estrategia 2.1.1: Establecer mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas en la aplicacion de los recursos publicos.
Lineas deAccion:

2.1.1.1 Realizar la recaudacién de los impuestos, productos y aprovechamientos y demas ingresos municipales conforme a las
disposiciones legales aplicables.

2.1.1.2 Brindar alos contribuyentes orientacion, asistencia y asesoria para el cumplimiento de sus obligaciones fiscales municipales e
incluyendo facilidades, sin contravenir las disposiciones legales aplicables.

2.1.2.3 Elaborary proponer un Presupuesto de Egresos para cada ejercicio fiscal de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

2.1.2.4 Elaborar los registros e informes contables, presupuestales y programaticos que, por disposici&e dehay publicar y
entregar ante el 6rgano de Fiscalizacion Superior del Estado.

2.1.2.5 Racionalizar el gasto corriente implementando una adecuada planeacion y disciplina financiera que involucre a todas las areas
de la administracion municipal.

2.1.2.6 Informary solicitar la autorizacion al Cabildo para efectuar en caso de proceder la depuracion y cancelacién de cuentas que se
determinen como incobrables.

2.1.2.7 Informar y solicitar la autorizacion al Cabildo para efectuar en caso de proceder la depuracion y cancelacion de cuentas por
pagar de ejercicios anteriores.

2.1.2.9 Elaborary mantener actualizada la informacion financiera municipal.
Estrategia 2.1.2:Recaudacion eficiente de las contribuciones de Impuesto Predial.
Lineas deAccion:

2.1.2.1 Dirigiry eficientar la recaudacion de Impuesto Predial.

2.1.2.2 Implementar acciones de recaudacion de Impuesto Predial mediante incentivos fiscales de descuentos en multas y recargos, de
acuerdo a la legislacion aplicable.

2.1.2.3 Mantener actualizado el padrén de contribuyentes de Impuesto Predial.

Estrategia 2.1.3:Orientar a los contribuyentes con relacion a los tramites y requisitos de servicios catastrales.
Lineas deAccion:

2.1.3.1 Detectar predios que coadyuven a incrementar la recaudacion de Impuesto Predial.

2.1.3.2 Atender las solicitudes de la poblacion de registro de predios y diversos tramites.
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Estrategia 2.1.4:Fortalecer el control interno, la evaluacion municipal y el desarrollo administrativo.
Lineas deAccion:
2.1.4.1 Auditar el ejercicio de los recursos publicos de las dependencias y entidadédrdmlatracion Pablica Municipal.

2.1.4.2 Realizar revisiones de la correcta captacion y manejo de los ingresos y la aplicacion del gasto publico.
2.1.4.3 Operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias a través de un buzon fisico y electrénico en la Pagina Oficial.

2.1.4.4 Verificar que el inventario de bienes muebles e inmuebles se encuentre actualizado.

2.1.4.5 Revisar que la obra publica se ajuste a las disposiciones de la legislacion vigente.

2.1.4.6  Verificar el avance y cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y programas operativos.

2.1.4.7 Implementar una cultura del ejercicio de la ética al interior Adr@nistracion Municipal.

2.1.4.8 Propiciar el cumplimiento a la obligacion de las y los servidores publicos a presentar su declaracion de situacion patrimonial.
2.1.4.9 Resolver las quejas y denuncias que presenten las y los ciudadanos contra el actuar de los servidores publicos.

2.1.4.10 Dar seguimiento a las acciones que deriven de las atribuciones del Comité de Transparencia del Municipio.

2.1.4.11 Promover la generacion y publicacion de informacion en formato de datos abiertos y accesibles, asi como de transparencia
proactiva.

2.1.4.12 Fortalecer el Sistema de Evaluacion del Desempefio y de los programas operadddgmimis&racion Municipal.

EJE 3 DESARROLLO URBANO Y BIENESTAR

OBJETIVO GENERAL: Garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las personas, apoyar con servicios de salud adecuados,
oportunos y eficientes, promover el deporte en la juventud y reconocer el papel e importancia de la mujer en la vida social y en las
actividades econémicas.

Objetivo 3.1Llevar a cabo acciones que contribuyan y promuevan a la igualdad social y humana de los zinapecuarenses.

Estrategia 3.1.1:Apoyar el acceso a la igualdad de oportunidades para el desarrollo integral.

Lineas deAccion:

3.1.1.1 Brindar apoyos en favor del desarrollo integral de las personas en situacion de vulnerabilidad.

3.1.1.2 Atender las solicitudes y promover programas de apoyo a la salud.

Estrategia 3.1.2: Gestidn y acciones en materia de asistencia social y el desarrollo integral de la familia.

Lineas deAccion:

3.1.2.1 Programa de traslado gratuito a los diferentes hospitales locales y unidades béasicas de rehabilitacion, para tramites y
atencion de citas médicas.

3.1.2.2 Apertura y operacion de farmacias de descuento para el abasto de medicamentos del cuadro basico.

3.1.2.3 Gestionar la adquisicién y mejoramiento de equipo médico necesario para las clinicas de salud del municipio.
3.1.2.4 Brindar servicios de psicélogo, odontélogo, nutriélogo y médico general en las clinicas de salud del municipio.
3.1.2.5 Brindar servicio de optometrista, que incluye estudios gratuitos y lentes, gafas y anteojos a bajo de costo.

3.1.2.6 Gestion y tramite de estudios de laboratorio, resonancias, radiografias, tomografias, entre otros.
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3.1.2.7

3.1.2.8

3.1.2.9

3.1.2.10

3.1.2.11

3.1.2.12

3.1.2.13

3.1.2.14

3.1.2.15

3.1.2.16

3.1.2.17

3.1.2.18

3.1.2.19

Gestion y entrega de apoyos de aparatos funcionales (sillas de ruedas, andaderas, aparatos auditivos, entre otros).

Programa "Lunes dsudiencia Ciudadana".

Gestién y tramite de ingreso del adulto maydiNAPAM y a los programas federales.

Operacion de la estancia del adulto mayor a través de actividades como talleres, atencion psicoldgica y médica.
Promover el ingreso a los programas de apoyo para personas con discapacidad en situacion de pobreza.
Gestién y entrega de becas a personas con capacidades diferentes.

Dotacién de desayunos en modalidad caliente y frio.

Entregar las dotaciones alimentarias a los Espacios de alimentacion encuentro y desarrollo (EAEyD).
Gestion de Programas de Proyectos Productivos (Costura, molino de tierra, tortilleria y estética).
Reactivacion de comedor comunitario en la cabecera municipal.

Programa désistencidAlimentaria a familias en situacion vulnerable.

Operacion del Centro de Proteccién Infantil.

Atencién y apoyo a la poblacion para contrarrestar los efectos del virus SARS-CCQVID 19.

Estrategia 3.1.3:Impulsar programas de asistencia sociaejoramiento a la vivienda.

Lineas deAccion:

3.131

3.1.32

3.1.3.3

Implementar un programa permanente de apoyo para el mejoramiento, ampliacion y construccion de la vivienda.
Impulsar un programa de calentadores solares para generar ahorros de consuma de gas LP

Implementar un programa de subsidio para adquisicion de tinacos por parte de los ciudadanos.

Estrategia 3.1.4:Reconocer la importancia de la mujer en la vida social y en las actividades econémicas.

Lineas deAccion:

3.14.1

3.14.2

3.143

3.14.4

3.145

3.1.4.6

3.14.7

Atencidn integral juridica y psicologica a la mujer

Programa sobre la deteccion oportuna de cancer de mama y cervicouterino.
Conferencias y talleres de prevencion de la violencia contra las mujeres.

Difusion de una Cultura en Equidad de Género.

Conmemoracion alusiva a la Mujer

Gestion y firma de Convenios de Colaboracién con las diferentes instancias de gobierno.

Apoyar proyectos productivos promovidos por madres solteras.

Estrategia 3.1.5:Asistencia social y gestion de tramites a migrantes del municipio.

Lineas deAccion:

3.151

3.15.2

Gestionar la traducciéon de actas de nacimiento.

Gestionar tramites de apostillamiento y doble nacionalidad.
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3.1.5.3 Orientar y gestionar tramites de pasaporte y visa.

3.1.5.4 Programa de Palomas Mensajeras.

3.1.5.5 Orientar y gestionar el traslado de migrantes en caso de defuncion.

3.1.5.6  Orientar en relacion a los tramites para pensionados en materia de seguridad social a migrantes.

Estrategia 3.1.6:Promover el desarrollo integral de los jovenes y promover en el municipio los beneficios de la actividad fisica.
Lineas deAccion:

3.1.6.1 Organizar ligas o campeonatos en cada uno de los deportes que se practican en el municipio.

3.1.6.2 Impartir talleres de habilidades técnicas y emocionales.

3.1.6.3 Mejorar los espacios destinados al deporte en las localidades del municipio.

3.1.6.4 Promover la activacion fisica, a través de instructores y especialistas en la materia en la Unidad Deportiva y en los gimnasios
al aire libre.

3.1.6.5 Dotar de material deportivo con el fin de apoyar a las escuelas, organizacionesy ligas que existen dentro de nuestro municipio.
3.1.6.6 Impulsar la participacion de las personas jovenes en la conduccién de los asuntos publicos y gubernamentales.

3.1.6.7 Lograr una educacion libre de violencia, sin discriminacion para las personas jovenes.

3.1.6.8 Fomentar actividades que promuevan la ciencia, tecnologia e innovacion.

Estrategia 3.1.7:Promocionar el arte, la cultura y la gastronomia del municipio para fortalecer los valores, costumbres y tradiciones.
Lineas deAccion:

3.1.7.1 Promover y difundir la gastronomia, la cultura y las artesanias, a través de publicacion de trabajos, de ferias y exposiciones
dentro y fuera del municipio.

3.1.7.2 Involucrar a la ciudadania en actividades culturales artisticas.

3.1.7.3 Realizar talleres artisticos, culturales y turisticos permanentes y de verano.

3.1.7.4 Realizar exposiciones y muestras de arte.

3.1.7.5 Realizar diferentes presentaciones artisticas y culturales fuera y dentro del municipio.
EJE 4 PROGRESO ECONOMICOY OPORTUNIDADES PARA TODOS

OBJETIVO GENERAL: Promover e impulsar el desarrollo econdémico y turistico mediante actividades productivas en coordinacion
institucional y de los demas ordenes de gobierno, que permitan lainnovacién y promocion del emprendimiento como base de la competitividad.

Objetivo 4.1 Generar programas de vinculacién, capacitacion, comercializacién de productos y brindar orientacion a los productores.
Estrategia 4.1.1:Mejora de procesos productivos y de comercializacion de los productores locales.

Lineas deAccion:

4.1.1.1 Rehabilitacion de canales de navegacion en los Puentes 1y 2 en la localidad de Estacion Queréndaro.

4.12.1 "Programa con los pescadores” a través de apoyos con redes de pesca.

4.1.2.2 Realizar capacitaciones para restauracion de lanchas.

4.1.2.3 Promover la siembra de alevin en los cuerpos de agua del municipio.
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4.1.2.4 Crear la"Casa del Pescador", en la que se proporcionen insumos para la actividad acuicola a un bajo costo.
Estrategia 4.1.2:Impulsar acciones estratégicas que contribuyan a mejorar el sector agricola.
Lineas deAccién:

4.1.2.1 Gestionar programas y capacitacion, para promover el uso de fertilizantes organicos en el municipio, para la calidad de los
cultivos y el cuidado del medio ambiente y salud.

4.1.2.2 Realizar venta a bajo costo de semillas, agroinsumos y fertilizantes organicos e industriales.

4.1.2.3 Llevar a cabo mantenimiento permanente a los caminos saca cosechas.

4.1.2.4 Apoyo para la compra de herramientas basicas de trabajo agricola.

4.1.2.5 Promocion de un enfoque de desarrollo integral agricola que promueva la sostenibilidad de la produccion de autoconsumo.
Estrategia 4.1.3:Estimular actividades que ayuden a mejorar el sector ganadero.

Lineas deAccion:

4.1.3.1 Organizacion de la Feria Ganadera de Zinapécuaro para la exposicion, venta e intercambio que facilite la variedad genética.
4.1.3.2 Implementar el "Programa éeetado Gratis" para contar con un sistema de identificacion individual de los animales.

4.1.3.3 Campafas de vacunacion para prevencion de enfermedades en el ganado vacuno, porcino, bovino y aves de corral.
4.1.3.4 Capacitacion en conjunto con la Direccion de Seguridad Publica para la prevencion del delito de abigeato.

Estrategia 4.1.4:lmpulsar a los alfareros de la region con acciones que contribuyan al crecimiento y reconocimiento.

Lineas deAccion:

4.1.4.1 Realizar un censo para crear el padroAltaeros deMunicipio.

4.1.4.2 Proveer insumos para el desarrollo de las actividades de alfareria.

4.1.4.3 Impartir talleres para la preservacion del arte de la alfareria.

Estrategia 4.1.5:Fomentar la proteccién y el cuidado de los bosques del municipio.

Lineas deAccion:

4.1.5.1 Promover la conservacion del suelo forestal y la reforestacion de areas sobre explotadas.

4.1.5.2 Garantizar el buen funcionamiento de las brigadas contra incendios forestales, al proveer de los instrumentos necesarios para el
desarrollo de sus actividades.

Estrategia 4.1.6:Mejorar la rentabilidad de la fruticultura municipal.

Lineas deAccion:

4.1.6.1 Inaugurar la "Casa del Productor" en la region poniente del municipio.

4.1.6.2 Desarrollar una estrategia para la comercializacion, empaqgue y exportacion de la fruta.

4.1.6.3 Capacitacion a los productores rurales para la implementacion y desarrollo de cadenas productivas.
4.1.6.4 Fortalecer el sector fruticola con la gestion de herramientas, maquinaria y equipo de poda.

Estrategia 4.1.7:Promover la reactivacion econémica y turistica.
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Lineas deAccioén:

4171

41.7.2

4.1.7.3

41.7.4

4175

Llevar a cabo EXPOConsume que permita dar a conocer todos los productos gastronémicos de los emprendedores
zinapecuarenses.

Impulsar la comercializacion y publicidad de los productos.
Brindar asesoria y acompafiamiento para emprendedores y comerciantes.
Realizar campafias para la promocion de los lugares turisticos en el municipio.

Buscar espacios en ferias y exposiciones regionales, estatales, nacionales para que nuestros productores den a conocer su
productos.

EJE 5 SEGURIDAD PUBLICA PREVENTIVAY CULTURA CIVICA VIAL

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las condiciones de seguridasi,como promover una cultura civica vial y el fortalecimiento de la gestion
de riesgos en el municipio.

Objetivo 5.1 Fortalecer el sistema de prevencion, seguridad, cultura civica vial, y la atencion de emergencias.

Estrategia 5.1.1:Atencién inmediata a situaciones que ponen en riesgo la integridad fisica y patrimonial de la poblacion.

Lineas deAccion:

5111

51.1.2

5113

5114

5115

5116

5117

5118

Actualizar y dar mantenimiento a las unidades de atencion de urgencias médicas del municipio.

Elaborar un protocolo de atencién para traslados programados que permitan mejorar la calidad de la atencién y dar seguimiento
a los usuarios.

Dar cobertura de proteccion en eventos publicos con la finalidad de garantizar la seguridad civil de los ciudadanos.
Promover la educacion y capacitacion de la sociedad en materia de proteccion civil.

Proporcionar a la ciudadania el apoyo necesario en casos de desastre de grave riesgo colectivo.

Realizar actos de inspeccion y vigilancia en establecimientos comerciales, industriales y de servicios.

Atender urgencias médicas y traslado de personas.

Atender incendios, deslaves, accidentes de transito, inundaciones, explosiones y otros desastres provocados por la naturaleze
o el ser humano.

Estrategia 5.1.2: Prevencion del delito y promocién de la cultura de la paz.

Lineas deAccioén:

5121

5.1.2.2

5.1.2.3

5124

5.1.25

5.1.2.6

5.1.2.7

Dotar de los medios necesarios para el desarrollo de las acciones de prevencion del delito.

Fortalecer la cultura de la legalidad.

Respetar y aplicar los protocolos de seguridad publica que garanticen los derechos humanos de los ciudadanos.
Fortalecer las capacidades institucionales en materia de seguridad publica.

Operacion del area de seguridad publica de manera permanente.

Certificacion de los elementos de seguridad publica.

Garantizar la seguridad durante las festivida@etcionales.
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5.1.2.8 Aplicar estrictos controles de confianza, asi como de permanencia a todos los elementos de Seguridad Publica.

5.1.2.9 Reforzar la vigilancia policial en centros educativos, fundamentalmente a la hora de entrada y de salida de los estudiantes.
Estrategia 5.1.3: Promover el respeto y la cultura civica vial.

Lineas deAccion:

5.1.3.1 Balizamiento de calles y mantenimiento de sefialamientos.

5.1.3.2 Capacitacion en los niveles de educacion basica para concientizar la cultura vial.

5.1.3.3 Campafia de prevencion de accidentes automovilisticos relacionados con el consumo de alcohol.

5.1.3.4 Capacitar periédicamente a los elementos de transito municipal para que realicen sus funciones de manera profesional.
Estrategia 5.1.4:Mantener en mejores condiciones las vialidades del municipio.

Lineas deAccion:

5.1.4.1 Implementar el Progranfmual de Bacheo.

Estrategia 5.1.5:Mejorar la calidad del servicio de alumbrado publico .

Lineas deAccion:

5.1.5.1 Suministrar el servicio de alumbrado publico de manera eficiente en cabecera municipal y localidades.

5.1.5.2 Ampliar la cobertura del servicio de alumbrado publico en el momento en que se requiera.

EJE 6 INFRAESTRUCTURA, MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO GENERAL: Brindar servicios publicos basicos, de infraestructura e imagen urbana de calidad, de manera eficaz y eficiente,
valorando el medio ambiente.

Objetivo 6.1 Otorgar servicios publicos de calidad e infraestructura accesibles que permitan disminuir la desigualdad social.
Estrategia 6.1.1:Otorgar servicios publicos, a través de acciones que coadyuven al bienestar de la poblacion.

Lineas deAccion:

6.1.1.1 Llevar a cabo el mantenimiento constante de los panteones ubicados en el municipio.

6.1.1.2  Apoyar con personal a los panteones de las localidades del municipio, para atencion de la poblacion.

6.1.1.3 Suministro de materiales y combustible para el mantenimiento de los panteones.

6.1.1.4 Actualizar el padron de contribuyentes que requieren la prestacion del servicio de panteones.

6.1.1.5 Programa "Embelleciendo Zinapécuaro”, a través del mantenimiento de las &reas verdes en parques, plazas y jardines.
6.1.1.6 Suministro gratuito del servicio de agua por medio de pipas a las localidades y colonias del municipio.

6.1.1.7 Adquisicion de una pipa para suministro de agua.

6.1.1.8 Equipar al personal que conforman las brigadas de trabajo de Servicios Municipales.

6.1.1.9 Realizar periédicamente la inspeccion y revision sanitaria y legal del ganado bovino.

6.1.1.10 Brindar el servicio de traslado del producto (carnico) a los locales para su comercializacion a la ciudadania.
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6.1.1.11 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios publicos.

6.1.1.12 Promover el respeto a los animales.

6.1.1.13 Promover camparias de esterilizacion y vacunacion de especies domésticas.

6.1.1.14Atencion integral de la fauna felina 'y canina.

Estrategia 6.1.2: @nsolidar el programa de aseo publico y manejo de la basura.

Lineas deAccion:

6.1.2.1

6.1.2.2

6.1.2.3

Mejorar el servicio de recoleccion de basura en la cabecera municipal y sus localidades.
Proveer de los elementos necesarios al personal de limpieza, para llevar a cabo sus funciones.

Capacitar al personal para el manejo e identificacion de residuos biolégicos infecciosos y separacion ecologica de la basura.

Estrategia 6.1.3:Administracion eficiente del mercado municipal.

Lineas deAccioén:

6.1.31

6.1.3.2

6.1.3.3

6.1.3.4

Mantenimiento de las instalaciones del mercado municipal.
Adquisicion de camioneta para la recoleccion dedsiluos de los locatarios.
Eficientar la recaudacion de los derechos por puestos fijos o semifijos en el interior del mercado municipal.

Organizar y ordenar los espacios al interior del mercado municipal.

Estrategia 6.1.4:Promover al cuidado del agua, la educacion ambiental e impulsar la reforestacion.

Lineas deAccioén:

6.1.4.1

6.1.4.2

6.1.4.3

6.1.4.4

6.1.45

6.1.4.6

6.1.4.7

6.1.4.8

6.1.4.9

6.1.4.10

6.1.4.11

6.1.4.12

6.1.4.13

6.1.4.14

Impulsar la creacion de un Rastro Municipal de servicio mixto.

Concentrar, regular y dar un tratamiento correcto a los residuos que genere el rastro municipal de servicio mixto.
Ampliacién y acondicionamiento de las instalaciones actuales del rastro municipal, para brindar el servicio mixto.
Promover la operacion de la planta tratadora de aguas residuales del rastro municipal.

Revisar alternativas del manejo de los residuos solidos organicos (carnicos) del rastro municipal.

Contribuir de manera integral con el rescate del Lago de Cuitzeo.

Retomar la regulacion del manejo de aguas residuales de las actividades industriales en coordinacion cag el OOAP
Generar centros de acopio para la recoleccion de pilas de litio.

Impulsar el establecimiento formal e integral del relleno sanitario municipal.

Fomentar la educacién ambiental en los niveles de educacion basico, medio superior y poblacion en general.
Realizar brigadas de limpieza en coordinacion con la DireccidsatePublico.

Promover el cuidado del Mediambiente a través de diversas actividades y eventos.

Gestion y firma de convenios para llevar a cabo el Proghannal de Reforestacion.

Crear un vivero municipal de produccién de plantas ornamentales.
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6.1.4.15 Implementar un vivero forestal.

6.1.4.16 Gestionar la inscripcion de la Direccién de Ecologfragjirama Construyendo el Futuro.

Estrategia 6.1.5:Mantenimiento de imagen urbana.

Lineas deAccion:

6.1.5.1 Mantenimiento de iluminacion decorativa de jardines y plazas publicas.

Estrategia 6.1.6:Inversion de obra publica que incremente y mejore la infraestructura en el municipio.

Lineas deAccion:

6.1.6.1 Inversion en proyectos prioritarios de ampliacién, construccion, equipamiento, mantenimiento y rehabilitacién de agua potable.
6.1.6.2 Inversion en proyectos vinculados a la ampliacién, construccién, mantenimiento y rehabilitacion de la red de alcantarillado.

6.1.6.3 Inversidn en proyectos relacionados prioritariamente con la ampliacion, construccién, mantenimiento y rehabilitacion de
drenaje y letrinas.

6.1.6.4 Inversidn en proyectos que se refieren prioritariamente a la ampliacion, construccion y mantenimiento de electrificacion.

6.1.6.5 Inversidn en proyectos relacionados prioritariamente con la ampliacion, construccién, mantenimiento y rehabilitacion de
infraestructura bésica del sector educativo.

6.1.6.6 Inversion en proyectos destinados prioritariamente al equipamiento, mantenimiento y rehabilitacion de infraestructura basica
del sector salud.

6.1.6.7 Inversion en proyectos que se refieren prioritariamente a la consolidacion de la calidad y espacios de las viviendas deterioradas
fisica o funcionalmente.

6.1.6.8 Inversion en proyectos que se refieren prioritariamente a la ampliacién, construccién, equipamiento, mantenimiento y
rehabilitacion de urbanizacion.

6.1.6.9 Inversién de recursos para operar el Programa de Desarrollo Institucional.
6.1.6.10 Inversion de recursos para operar el Programa de Gastos Indirectos.
Estrategia 6.1.7:Mejora de servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento.
Lineas deAccion:

6.1.7.1 Actualizar, expedir y aplicar leyes y reglamentos en la materia.

6.1.7.2 Atendery resolver las quejas, reportes e inspecciones por los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, generados
por los usuarios.

6.1.7.3 Resolvery sanear la deuda adquirida por gk®ismo Operador degua Potable.
VIIl. VINCULACION DEL PLAN MUNICIP AL DE DESARROLLO

El presente Plan Municipal de Desarrollo, se ha vinculado con los ejes de Plan Nacional de Desarrollo, Plan Estatal de Desarrollo y con orientacién
de las acciones que coadyuben al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles, establégeosiaz@30.
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Plan Estatal de
Plan Nacional de | Desarrollo del Estado Plan Municipal de Objetivos de Desarrollo
Desarrollo de Michoacan Desarrollo de Zinapécuaro Sostenibles

16. Paz, Justicia e

1. Gobierno Eficiente Instituciones Solidas

1. Justicia y ,
1. Armonia, Pazy para Todos
Estado de e r
Derecho Reconciliacion 2. Transparenciay 17. Alianzas para Lograr
Rendicién de Cuentas Objetivos
1. Fin de la Pobreza
2. Hambre Cero
3. Salud y Bienestar
2. Bienestar 2. Bienestar 5.lgualdad de Género
3. Desarrollo Humano y |7. Energia Asequible yno
Bienestar Social Contaminante
8. Trabajo Decente y
4. Progreso Econémico y Crecimiento Econdmico
3. Prosperidad Oportunidades para 12. Produccién y Consumos
Econdmica Todos Responsables
14. Vida Submarina
3. Desarrollo 15. Vida de Ecosistemas
Econdmico Terrestres
5. Seguridad Publica
1. Armonia, Pazy Preventiva y Cultura 16. Paz, Justicia e
Reconciliacién Civica Vial Instituciones Solidas
3. Prosperidad
Econdmica 4. Educacién de Calidad

6. Agua Limpiay

Saneamiento
6. Infraestructura,

Medio Ambiente y 9. Industria, Innovacién e

4. Territorios Servicios Publicos Infraestructura
Sostenibles

13. Accién por el Clima

15. Vida de Ecosistemas
Terrestres

IX. EVALUACIONY ACTUALIZACION

La evaluacion de los avances del presente Plan Municipal de Desarrollo, se llevaran a cabo de manera anual, con el objetivo de detectar qu
los programas y acciones que el gobierno municipal lleve a cabo, estén directamente relacionados con los seis ejes, objetivos, lineas
estratégicas y lineas de accion establecidos en el presente documento.

Se disefiaran los indicadores adecuados, mediante la metodologia del Marco Légico que permitan medir la gestion y la eficiencia de la
administracion municipal, asi como verificar su vinculacién con los presupuestos de cada ejercicio fiscal, para lo cual se propone los
siguientes indicadores:
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EJE 1 PORCENTAJE DE CIUDADANOS PCAB= (CIUADADNOS ATENDIDOS Y
ATENDIDOS Y BENEFICIADOS BENEFICIADOS/TOTAL POBLACION) * 100
EJE 2 PORCENTAJE DE ACCIONES PAR= (ACCIONES REALIZADAS) / (ACCIONES
REALIZADAS PROGRAMADAS) *100

EJE 3 PORCENTAJE DE ACCIONES PAR= (ACCIONES REALIZADAS/ACCIONES
REALIZADAS PROGRAMADAS) * 100

EJE 4 PORCENTAJE DE ACCIONES PAR= (ACCIONES REALIZADAS/ACCIONES
REALIZADAS PROGRAMADAS) * 100

EJE 5 PORCENTAJE DE ACCIONES PAR= (ACCIONES REALIZADAS) / (ACCIONES
REALIZADAS PROGRAMADAS) *100

EJE 6 PORCENTAJE DE ACCIONES PAR= (ACCIONES REALIZADAS/ACCIONES
REALIZADAS PROGRAMADS) * 100

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, al ser una prospectiva concreta pero flexible, que pretende lograr con elementos fundamentales
para el desarrollo econémico, social, cultural, institucional y medio ambiental en favor de los habitantes, sera susceptible de actualizacion
de acuerdo al contexto y necesidades que requieran atencion prioritaria en el municipio. (Firmados).




